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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas rahmat dan
hidayah-Nya, buku ini dapat terselesaikan sebagai bentuk sumbangsih
pemikiran dalam upaya peningkatan kualitas sumber daya manusia di
Kabupaten Nduga, Papua Pegunungan.

Kabupaten Nduga memiliki potensi besar dalam pembangunan,
namun masih dihadapkan pada tantangan serius, terutama dalam
aspek pendidikan dan pengembangan sumber daya manusia. Faktor
geografis, infrastruktur, dan dinamika sosial menjadi tantangan
tersendiri yang perlu dihadapi dengan strategi yang tepat dan
berkelanjutan. Oleh karena itu, buku ini hadir sebagai referensi bagi
para pemangku kepentingan, pendidik, pemerintah daerah, serta
masyarakat luas yang peduli terhadap kemajuan pendidikan di wilayah
ini.

Melalui pembahasan yang komprehensif, buku ini menggali
berbagai strategi untuk meningkatkan akses pendidikan, membangun
kompetensi masyarakat, serta menciptakan sistem yang mendukung
pertumbuhan sumber daya manusia yang berkualitas. Harapannya,
gagasan dalam buku ini dapat menjadi inspirasi bagi berbagai pihak
dalam merancang kebijakan dan program pembangunan yang lebih
efektif serta berdaya guna bagi masyarakat Nduga dan Papua
Pegunungan pada umumnya.

Terima kasih kepada semua pihak yang telah berkontribusi dalam
penyusunan buku ini. Semoga buku ini dapat memberikan manfaat
nyata bagi peningkatan kualitas sumber daya manusia dan membuka
jalan menuju masa depan yang lebih cerah bagi generasi mendatang.

Penulis
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Buku ini membahas strategi peningkatan kualitas Sumber Daya
Manusia (SDM) di Kabupaten Nduga, Papua Pegunungan, sebagai
upaya untuk mengatasi tantangan dalam sektor pendidikan dan
pembangunan. Dengan latar belakang kondisi sosial, ekonomi, dan
politik yang kompleks, buku ini menyoroti permasalahan akses
pendidikan, minimnya tenaga pendidik, serta dampak konflik yang
menghambat perkembangan daerah.

Melalui berbagai strategi, termasuk peran
Yayasan Pena Papua dan kerja sama dengan
berbagai lembaga, buku ini menawarkan
alternatif solusi guna menciptakan masa .
depan yang lebih baik bagi generasi & &
muda Nduga. Dengan pendekatan
berbasis kebijakan, inovasi pendidikan,
dan peningkatan aksesibilitas, buku ini
menjadi panduan penting bagi pemangku
kepentingan dalam membangun SDM yang
berkualitas dan berdaya saing.
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